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一
　
は
じ
め
に

　

岐
阜
県
で
は
、
職
場
に
お
け
る
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
な
ど
の
職
場

環
境
を
悪
化
さ
せ
る
行
為
（
以
下
「
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等
」
と
い

う
。）
に
つ
い
て
、
そ
の
対
策
に
係
る
研
修
の
企
画
か
ら
相
談

対
応
、
事
案
の
調
査
、
職
員
の
処
分
・
指
導
等
に
至
る
一
連
の

業
務
を
所
管
す
る
専
門
の
部
署
と
し
て
、
総
務
部
行
政
管
理
課

に
「
職
場
環
境
対
策
室
」
を
令
和
六
年
一
月
九
日
付
け
で
設
置

し
ま
し
た
。
そ
れ
ま
で
は
、
総
務
部
人
事
課
に
お
い
て
他
の
業

務
と
並
行
し
て
行
っ
て
お
り
ま
し
た
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等
に
係
る

事
務
を
、
職
場
環
境
対
策
室
に
移
行
し
た
形
と
な
り
ま
す
。
令

和
六
年
度
に
お
い
て
は
四
名
の
職
員
（
室
長
、
係
長
、
係
員
二

名
）
で
執
務
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　

全
国
的
に
も
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等
を
専
門
に
扱
う
部
署
が
少
な

い
と
い
う
こ
と
で
す
の
で
、
本
稿
で
は
岐
阜
県
の
取
組
を
ご
紹

介
さ
せ
て
い
た
だ
き
、
少
し
で
も
貴
団
体
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対

策
の
ご
参
考
に
な
れ
ば
幸
い
で
す
。

二
　
職
場
環
境
対
策
室
の
設
置
以
前
の
取
組

　

岐
阜
県
で
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等
対
策
は
、
資
料
で
確
認
で
き

る
限
り
、
平
成
一
一
年
度
ま
で
遡
り
ま
す
。
平
成
九
年
六
月
の

雇
用
の
分
野
に
お
け
る
男
女
の
均
等
な
機
会
及
び
待
遇
の
確
保

等
に
関
す
る
法
律
（
男
女
雇
用
機
会
均
等
法
）
の
改
正
に
よ
る

岐
阜
県
に
お
け
る
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対
策
に
関
す
る
取
組

岐
阜
県
総
務
部
行
政
管
理
課
職
場
環
境
対
策
室

qqqqqqqqqqqqqqq

qqqqqqqqqqqqqqq
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職
場
に
お
け
る
性
的
な
言
動
に
起
因
す
る
問
題
に
関
す
る
事
業

主
へ
の
雇
用
管
理
上
の
配
慮
の
義
務
付
け
が
き
っ
か
け
で
、
平

成
一
一
年
五
月
に
「
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
・
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
防
止

等
に
関
す
る
基
本
方
針
」を
策
定
し
ま
し
た
。
さ
ら
に
パ
ワ
ー
・

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
つ
い
て
の
対
策
は
、平
成
二
六
年
四
月
に「
パ

ワ
ー
・
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
防
止
等
に
関
す
る
指
針
」
を
策
定
し

て
お
り
ま
す
。

　

平
成
二
八
年
度
に
は
、
当
時
、
職
員
の
過
大
な
時
間
外
勤
務

も
問
題
に
な
っ
て
い
た
こ
と
も
あ
り
、
時
間
外
勤
務
や
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
事
案
等
の
対
策
を
総
合
的
に
検
討
し
、対
応
す
る
た
め
、

副
知
事
を
ト
ッ
プ
と
し
た
関
係
管
理
職
で
構
成
す
る
「
人
事
管

理
対
策
会
議
」
を
設
置
し
、毎
月
開
催
す
る
こ
と
と
し
ま
し
た
。

ま
た
、
個
々
の
時
間
外
勤
務
の
情
報
を
集
約
し
、
全
庁
的
に
情

報
共
有
を
す
る
た
め
、
各
部
局
長
を
構
成
員
と
し
た
「
人
事
管

理
連
携
会
議
」
を
設
置
し
、
年
一
回
開
催
す
る
こ
と
と
し
ま
し

た
。
こ
れ
ら
は
現
在
も
継
続
し
て
お
り
ま
す
。

　

平
成
二
九
年
度
に
な
る
と
、
現
在
ま
で
続
く
岐
阜
県
で
の
ハ

ラ
ス
メ
ン
ト
等
対
策
の
大
枠
が
固
ま
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
ま

ず
、
人
事
管
理
対
策
会
議
に
お
い
て
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等
の
組

織
的
な
情
報
把
握
が
少
な
い
状
況
に
あ
る
と
い
う
課
題
が
浮
か

び
上
が
っ
て
き
た
た
め
、
組
織
と
し
て
把
握
で
き
る
仕
組
み
を

導
入
す
る
こ
と
と
し
ま
し
た
。
具
体
的
に
は
、
全
職
員
を
対
象

と
し
て
、
年
三
回
の
人
事
評
価
面
談
を
利
用
し
、「
エ
ン
ト
リ
ー

シ
ー
ト
（
※
１
）」
や
「
働
き
や
す
さ
改
善
シ
ー
ト
（
※
２
）」

を
提
出
し
、
こ
れ
を
も
と
に
調
査
を
実
施
す
る
仕
組
み
と
し
ま

し
た
。

　

同
年
十
月
に
は
、
男
女
雇
用
機
会
均
等
法
等
が
改
正
さ
れ
、

新
た
に
妊
娠
、
出
産
、
育
児
又
は
介
護
に
関
す
る
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
へ
の
防
止
措
置
を
講
じ
る
こ
と
が
義
務
付
け
ら
れ
た
こ
と
に

よ
り
、「
職
場
環
境
を
悪
化
さ
せ
る
行
為
の
防
止
及
び
対
応
に

関
す
る
指
針
及
び
運
用
要
領
」（
以
下「
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
指
針
等
」

と
い
う
。）を
策
定
し
ま
し
た
。こ
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
指
針
等
は
、

前
述
の
二
つ
の
指
針
を
一
本
化
・
拡
充
し
た
も
の
で
、
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
防
止
に
関
す
る
基
本
的
な
対
応
方
針
を
定
め
、
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
の
定
義
・
類
型
や
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
発
生
時
の
対
応
等
を

明
示
し
ま
し
た
。
こ
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
指
針
等
は
厚
生
労
働
省

指
針
で
求
め
ら
れ
る
措
置
及
び
人
事
院
規
則
等
を
踏
ま
え
た
追

加
的
な
対
応
を
具
体
的
に
文
書
化
し
て
い
る
例
と
し
て
、
総
務

省
の
通
知
「
地
方
公
共
団
体
に
お
け
る
パ
ワ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

対
策
の
取
組
状
況
に
つ
い
て
」（
令
和
二
年
十
月
二
日
付
け
総
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行
女
第
四
〇
号
）
に
お
い
て
紹
介
さ
れ
ま
し
た
の
で
ご
存
知
の

方
も
み
え
る
か
と
思
い
ま
す
。
ま
た
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
指
針
等

の
策
定
と
同
時
に
体
調
不
良
や
職
場
の
人
間
関
係
な
ど
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
防
止
の
た
め
の
相
談
窓
口
を
設
置
し
、
前
出
の
「
働
き

や
す
さ
改
善
シ
ー
ト
（
※
２
）」
に
明
記
し
ま
し
た
。

　

し
か
し
な
が
ら
、
こ
う
し
た
対
策
を
行
っ
て
い
て
も
な
お
、

数
年
後
の
令
和
三
年
度
に
は
、
所
属
長
に
よ
る
パ
ワ
ー
・
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
事
案
が
発
生
し
ま
し
た
。
前
述
の
エ
ン
ト
リ
ー
シ
ー

ト
は
所
属
を
通
じ
て
提
出
さ
れ
る
た
め
、
所
属
長
か
ら
の
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
の
場
合
、
所
属
に
相
談
す
る
こ
と
は
困
難
と
な
り
ま

す
。
も
と
も
と
、
働
き
や
す
さ
改
善
シ
ー
ト
等
の
所
属
を
通
さ

な
い
方
法
も
用
意
し
て
い
ま
し
た
が
、
職
員
に
と
っ
て
は
、
人

事
課
や
人
事
委
員
会
の
窓
口
は
敷
居
が
高
い
と
感
じ
、
相
談
を

躊
躇
す
る
場
合
が
あ
る
と
い
う
課
題
も
み
え
て
き
ま
し
た
。
そ

こ
で
、
令
和
四
年
一
月
に
当
該
事
案
に
つ
い
て
、
職
員
の
処
分

を
行
う
と
同
時
に
、
中
間
的
な
窓
口
を
新
た
に
設
置
す
る
こ
と

と
し
、
各
部
局
等
の
次
長
及
び
主
管
課
の
管
理
調
整
監
（
課
の

人
事
関
係
業
務
を
所
管
す
る
課
の
次
席
の
管
理
職
）
を
相
談
窓

口
に
加
え
ま
し
た
。

三
　
職
場
環
境
対
策
室
の
設
置

　

こ
う
し
た
中
、
令
和
五
年
一
一
月
に
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
の

事
務
方
の
責
任
者
で
あ
る
幹
部
職
員
が
自
ら
パ
ワ
ー
・
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
を
行
う
事
案
が
発
生
し
ま
し
た
。
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対
策

の
強
化
・
徹
底
が
急
務
と
な
り
、
組
織
体
制
の
強
化
及
び
職
員

研
修
の
充
実
と
い
う
二
つ
の
観
点
で
対
策
を
強
化
す
る
こ
と
と

し
ま
し
た
。

　

ま
ず
同
年
一
二
月
二
七
日
に
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
根
絶
に
向

け
た
全
庁
的
な
推
進
体
制
と
し
て
、
知
事
を
ト
ッ
プ
に
、
両
副

知
事
、
各
部
局
長
等
で
構
成
す
る
「
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
対
策

本
部
」
を
新
た
に
設
置
し
、
組
織
と
し
て
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
許

さ
な
い
と
い
う
認
識
の
も
と
、
全
庁
的
に
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止

対
策
の
徹
底
を
図
る
こ
と
と
し
ま
し
た
。
そ
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

防
止
対
策
本
部
で
は
、①
各
部
局
に
お
い
て
も
、部
局
長
を
ト
ッ

プ
と
し
て
、
本
庁
及
び
現
地
機
関
の
所
属
長
で
構
成
す
る
「
対

策
部
会
」
を
設
置
し
、
対
策
本
部
で
協
議
さ
れ
た
事
項
の
部
局

内
へ
の
周
知
の
ほ
か
、
部
局
内
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
対
策
に

つ
い
て
意
見
交
換
を
行
う
こ
と
、
②
今
後
、
研
修
の
企
画
か
ら

相
談
対
応
、
事
案
の
調
査
、
職
員
の
処
分
・
指
導
等
に
至
る
一

連
の
業
務
に
つ
い
て
、
よ
り
迅
速
か
つ
専
門
的
に
対
応
す
る
た
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め
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
対
策
を
一
元
的
に
担
う
専
任
部
署
を

新
た
に
設
置
す
る
こ
と
（
こ
れ
が
職
場
環
境
対
策
室
と
な
り
ま

す
。）、
③
職
員
研
修
の
充
実
、
④
県
組
織
以
外
の
相
談
窓
口
の

設
置
、
⑤
外
部
有
識
者
へ
の
意
見
聴
取
、
こ
れ
ら
を
対
策
と
し

て
行
う
こ
と
を
共
有
し
ま
し
た
。

　

そ
し
て
、
翌
年
一
月
九
日
付
け
で
職
場
環
境
対
策
室
を
設
置

し
ま
し
た
。

四
　
職
場
環
境
対
策
室
設
置
後
の
取
組

（
一
）
外
部
相
談
員
窓
口
の
設
置
、
外
部
有
識
者
へ
の
意
見
聴
取

　

職
場
環
境
対
策
室
設
置
後
、
最
初
に
取
り
組
ん
だ
こ
と
は
、

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
対
策
本
部
で
示
さ
れ
た
対
策
の
実
行
で

す
。
先
行
し
て
体
制
の
整
備
か
ら
取
り
か
か
り
ま
し
た
。

　

ま
ず
、
相
談
し
や
す
い
環
境
を
一
層
整
え
る
た
め
、
従
前
の

県
の
組
織
の
相
談
窓
口
だ
け
で
な
く
、
外
部
相
談
員
の
窓
口
を

設
置
す
る
こ
と
と
し
、
県
弁
護
士
会
か
ら
推
薦
の
あ
っ
た
弁
護

士
に
外
部
相
談
員
の
委
託
を
行
い
、
令
和
六
年
一
月
二
二
日
か

ら
相
談
窓
口
を
設
置
し
ま
し
た
。こ
の
外
部
相
談
員
の
役
割
は
、

あ
く
ま
で
窓
口
で
あ
り
、
弁
護
士
が
調
査
等
を
す
る
わ
け
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。
外
部
相
談
員
に
相
談
が
あ
っ
た
案
件
は
、
外
部

相
談
員
か
ら
職
場
環
境
対
策
室
に
報
告
さ
れ
、
そ
の
後
の
調
査

等
は
職
場
環
境
対
策
室
で
行
い
ま
す
。

　

ま
た
、
外
部
相
談
員
の
窓
口
の
設
置
と
並
行
し
て
、
外
部
有

識
者
の
選
定
も
行
い
ま
し
た
。
こ
ち
ら
は
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等

の
防
止
及
び
排
除
に
関
し
必
要
な
措
置
の
実
施
に
あ
た
り
、
第

三
者
の
立
場
か
ら
こ
れ
を
検
証
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま

す
。
一
月
中
に
、
弁
護
士
、
大
学
教
授
、
臨
床
心
理
士
、
社
会

保
険
労
務
士
の
四
名
を
「
岐
阜
県
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対
策
委
員
」

と
し
て
選
任
し
、
当
県
の
行
う
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対
策
や
研
修
の

充
実
に
つ
い
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
視
点
か
ら
ア
ド
バ
イ
ス
を
い
た

だ
き
ま
し
た
。
総
合
的
に
は
、
一
つ
一
つ
の
取
組
み
を
充
実
さ

せ
て
い
け
ば
よ
い
と
の
評
価
を
い
た
だ
き
ま
し
た
が
、
新
た
に

取
り
組
む
こ
と
と
し
た
も
の
も
あ
り
ま
す
。
一
例
と
し
て
は
、

本
人
が
気
づ
い
て
な
い
癖
に
気
づ
く
こ
と
を
目
的
と
す
る
ア
ン

コ
ン
シ
ャ
ス
バ
イ
ア
ス
研
修
を
管
理
職
向
け
に
開
催
す
る
の
も

効
果
的
と
の
ア
ド
バ
イ
ス
を
受
け
、
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
バ
イ
ア

ス
も
含
め
た
ア
ン
ガ
ー
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
修
を
研
修
体
系
に
新

た
に
加
え
ま
し
た
。
今
後
も
適
宜
意
見
を
い
た
だ
き
な
が
ら
ハ

ラ
ス
メ
ン
ト
対
策
を
進
め
て
い
く
こ
と
と
し
て
お
り
ま
す
。
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（
二
）
研
修
の
充
実

　

次
に
取
り
組
ん
だ
こ
と
は
研
修
の
充
実
で
す
。
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
対
策
委
員
か
ら
は
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対
策
と
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

対
策
を
車
の
両
輪
と
し
て
と
ら
え
研
修
を
行
う
こ
と
が
重
要
で

あ
る
と
の
意
見
も
い
た
だ
き
、
そ
の
視
点
で
研
修
を
充
実
さ
せ

ま
し
た
。

　

具
体
的
に
は
、新
任
主
任
級
研
修
、新
任
係
長
級
研
修
と
い
っ

た
階
層
別
研
修
に
お
い
て
、
従
来
は
服
務
・
公
務
員
倫
理
の
科

目
の
中
の
一
項
目
と
し
て
説
明
し
て
い
た
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関

す
る
内
容
を
、
そ
れ
に
特
化
し
た
独
立
の
研
修
と
し
て
拡
充
し

ま
し
た
。
そ
し
て
、
幹
部
職
員
に
よ
る
パ
ワ
ー
・
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
事
案
が
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対
策
強
化
の
き
っ
か
け
で
あ
っ
た
こ

と
か
ら
、
部
長
級
、
次
長
級
の
全
職
員
に
つ
い
て
は
、
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
防
止
研
修
を
毎
年
行
う
こ
と
と
し
ま
し
た
。
初
回
と
な

る
令
和
五
年
度
は
令
和
六
年
二
月
に
、
副
知
事
に
よ
る
講
話
を

行
う
と
と
も
に
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対
策
委
員
の
一
人
で
あ
る
大
学

教
授
か
ら
講
義
を
行
っ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
令
和
六
年
度
に

お
い
て
も
八
月
に
部
長
級
、
次
長
級
の
全
職
員
を
対
象
に
し
た

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
研
修
を
実
施
し
た
ほ
か
、前
述
の
ア
ン
ガ
ー

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
修
も
希
望
す
る
職
員
及
び
係
長
・
課
長
補
佐

級
三
年
目
の
全
職
員
を
対
象
に
行
う
こ
と
と
し
て
お
り
ま
す
。

　

ま
た
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
対
策
本
部
の
中
で
、
業
務
上
の

指
導
を
す
る
際
に
、「
そ
れ
は
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
だ
」
と
言
わ
れ

る
と
指
導
す
る
側
が
委
縮
し
て
し
ま
う
の
で
、
何
が
ハ
ラ
ス
メ

ン
ト
に
当
た
る
の
か
全
職
員
に
研
修
等
を
し
て
ほ
し
い
と
の
意

見
も
あ
り
ま
し
た
の
で
、
指
導
を
受
け
る
側
と
な
る
こ
と
が
多

い
で
あ
ろ
う
主
任
級
職
員
を
対
象
と
し
た
研
修
で
新
た
に
ケ
ー

ス
ス
タ
デ
ィ
を
行
う
こ
と
と
し
ま
し
た
。
過
去
に
実
際
に
あ
っ

た
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
事
案
を
ア
レ
ン
ジ
し
た
も
の
を
題
材
に
、
ハ

ラ
ス
メ
ン
ト
に
当
た
る
か
ど
う
か
グ
ル
ー
プ
で
議
論
し
て
も
ら

い
ま
し
た
。
参
加
者
の
研
修
後
の
ア
ン
ケ
ー
ト
に
お
い
て
も
、

「
個
人
の
主
観
に
よ
っ
て
パ
ワ
ハ
ラ
に
該
当
す
る
と
思
っ
て
い

た
が
、
業
務
の
必
要
性
、
相
当
性
が
あ
る
か
ど
う
か
な
ど
多
面

的
に
判
断
す
る
必
要
が
あ
る
と
改
め
て
理
解
で
き
た
」と
か「
グ

ル
ー
プ
で
意
見
交
換
す
る
中
で
、
他
の
方
の
意
見
か
ら
気
づ
き

や
学
び
が
あ
っ
た
の
で
良
か
っ
た
」
な
ど
、
こ
ち
ら
が
想
定
し

た
よ
り
も
好
評
で
し
た
。

　

こ
れ
ら
以
外
に
も
、
全
職
員
に
対
し
、
毎
年
一
回
の
動
画
研

修
と
毎
月
の
セ
ル
フ
チ
ェ
ッ
ク
を
行
う
こ
と
と
し
ま
し
た
。
セ

ル
フ
チ
ェ
ッ
ク
は
、
毎
月
、
職
場
環
境
対
策
室
で
問
題
を
五
問
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作
成
し
、
庁
内
L
A
N
に
よ
る
e
ラ
ー
ニ
ン
グ
シ
ス
テ
ム
を
利

用
し
て
全
問
正
解
す
る
ま
で
取
り
組
ん
で
い
た
だ
い
て
お
り
ま

す
。
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
の
意
識
が
薄
れ
な
い
よ
う
、
引
続
き

毎
月
の
セ
ル
フ
チ
ェ
ッ
ク
を
行
う
と
と
も
に
定
期
的
に
研
修
を

行
う
予
定
で
す
。

（
三
）
相
談
対
応
、
事
案
の
調
査
、
職
員
の
処
分

　

体
制
の
整
備
と
同
時
進
行
で
個
別
事
案
の
相
談
対
応
、
事
案

の
調
査
、
職
員
の
処
分
も
行
い
ま
し
た
。
令
和
六
年
一
月
の
職

場
環
境
対
策
室
設
置
後
、
別
の
幹
部
職
員
に
よ
る
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
情
報
が
寄
せ
ら
れ
ま
し
た
の
で
、
調
査
に
取
り
掛
か
り
ま
し

た
。
一
一
三
名
の
関
係
職
員
に
聴
取
を
行
い
、
そ
の
結
果
パ

ワ
ー
・
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
該
当
す
る
と
認
定
し
ま
し
た
。
二
月

末
に
は
別
の
所
属
で
の
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
・
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
案
件

も
発
生
し
た
た
め
、
そ
ち
ら
に
も
取
り
掛
か
り
、
こ
れ
ら
二
件

の
案
件
に
つ
い
て
三
月
末
に
懲
戒
処
分
を
行
い
ま
し
た
。
も
と

も
と
人
事
課
で
所
管
し
て
い
た
時
は
、
通
常
の
業
務
の
傍
ら
事

案
の
対
応
を
行
わ
ざ
る
を
得
な
い
た
め
対
応
終
了
ま
で
時
間
が

か
か
っ
て
い
ま
し
た
が
、
専
門
部
署
の
設
置
に
よ
り
、
対
応
終

了
ま
で
の
時
間
が
一
定
程
度
短
縮
で
き
て
い
ま
す
。

　

令
和
六
年
度
に
お
い
て
は
、
こ
の
原
稿
の
執
筆
時
点
で
は
懲

戒
処
分
に
該
当
す
る
よ
う
な
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
事
案
は
発
生
し
て

お
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
で
も
日
々
職
員
間
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等
と

疑
わ
れ
る
事
案
や
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
と
ま
で
は
言
え
な
い
が
、

不
適
切
な
指
導
で
は
な
い
か
と
い
う
事
案
の
相
談
は
あ
り
ま
す

の
で
、
職
場
環
境
対
策
室
と
関
係
所
属
が
連
携
し
て
調
査
を
行

い
、
必
要
に
応
じ
職
員
へ
の
指
導
等
を
実
施
し
て
お
り
ま
す
。

五
　
今
後
の
課
題

　

研
修
実
施
後
の
ア
ン
ケ
ー
ト
の
回
答
を
見
る
と
、
管
理
職
の

職
員
か
ら
、「
ど
こ
ま
で
が
指
導
で
ど
こ
か
ら
が
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
な
の
か
線
引
き
が
難
し
い
」
と
い
う
意
見
が
あ
り
ま
し
た
。

我
々
も
い
わ
ゆ
る
グ
レ
ー
ゾ
ー
ン
と
言
わ
れ
る
事
案
の
判
断
に

は
苦
慮
し
て
お
り
、
判
例
や
過
去
の
事
例
等
を
参
考
に
な
ん
と

か
対
応
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。
ま
た
、
今
後
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

等
の
対
策
を
進
め
て
い
く
副
次
的
影
響
と
し
て
、
管
理
職
が
委

縮
し
真
に
必
要
な
指
導
が
で
き
な
く
な
る
と
い
う
こ
と
が
懸
念

さ
れ
ま
す
。
そ
の
た
め
に
は
、
何
が
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等
に
当
た

る
の
か
、
例
え
ば
パ
ワ
ー
・
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
で
言
え
ば
、
社
会

通
念
に
照
ら
し
て
必
要
性
や
相
当
性
が
あ
る
指
導
で
あ
れ
ば
該
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当
し
な
い
と
い
う
こ
と
を
、
セ
ル
フ
チ
ェ
ッ
ク
等
を
通
じ
て
全
職

員
に
認
識
さ
せ
て
い
く
こ
と
が
必
要
と
な
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

今
年
度
、
残
念
な
こ
と
に
岐
阜
県
内
の
二
町
に
お
い
て
首
長

に
よ
る
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
が
発
覚
し
、
全
国
的
に
話
題
と
な
り
ま

し
た
。
当
県
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
指
針
等
が
特
別
職
に
よ
る
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
に
ま
で
対
応
し
て
い
る
か
と
い
う
と
そ
う
で
は
あ
り

ま
せ
ん
が
、
前
述
の
と
お
り
知
事
を
ト
ッ
プ
と
す
る
「
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
防
止
対
策
本
部
」
を
設
置
し
、
知
事
・
副
知
事
も
一
体

と
な
っ
て
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等
対
策
に
取
り
組
ん
で
お
り
ま
す
。

六
　
お
わ
り
に

　

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
は
個
人
の
尊
厳
や
人
格
を
不
当
に
傷
つ
け
る

許
さ
れ
な
い
行
為
で
あ
り
、
あ
っ
て
は
な
ら
な
い
行
為
で
す
。

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
が
発
生
す
る
と
人
間
関
係
の
悪
化
に
よ
る
生
産

性
の
低
下
や
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対
応
に
よ
る
業
務
の
停
滞
な
ど
組

織
へ
の
影
響
は
計
り
知
れ
ま
せ
ん
。

　

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等
対
策
は
、
専
門
部
署
の
設
置
な
ど
体
制
を

整
備
し
、
研
修
を
充
実
さ
せ
れ
ば
、
そ
れ
で
終
わ
り
と
い
う
こ

と
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。「
仏
を
作
っ
て
魂
入
れ
ず
」
と
な
ら
な

い
よ
う
、「
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
は
絶
対
に
許
さ
な
い
」
と
い
う
組

織
風
土
の
醸
成
や
、
職
員
一
人
ひ
と
り
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
対

す
る
正
し
い
認
識
の
醸
成
が
、
と
り
わ
け
重
要
で
あ
る
と
考
え

て
い
ま
す
。
岐
阜
県
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
等
対
策
は
、
ま
だ
道
半

ば
で
あ
り
、
対
策
に
終
わ
り
は
な
い
と
の
意
識
で
、
地
道
に
ハ

ラ
ス
メ
ン
ト
等
の
防
止
に
努
め
て
ま
い
り
ま
す
。
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