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愛知県岡崎市

概 要

評価された点

地方自治体表彰

平成25年10月に岡崎市と岡崎商工会議所が連携
し、「富士市産業支援センターf-Biz」をモデル
とした「岡崎ビジネスサポートセンターOKa-
Biz」を開設。
ミッションとして、「きく」、「みつける」、

「ささえる」を掲げ、売上向上の課題を抱える市
内の事業者の声をじっくり聞き、真の強みを見つ
け、前向きに解決策を一緒に考え、継続的にサ
ポートしている。

・若手の相談員、女性スタッフを多数配置するな
ど、独自の相談体制を整え、開設から４年８ヶ
月で150件の創業支援、雇用創出効果525件とい
う大きな成果をあげている。創業者の４割が女
性という点も注目される。全国の自治体のモデ
ルとなる取組み。

・全国の自治体から注目を集めている「f-Biz型
中小企業相談センター」を自治体主導として初
めて開設・運営し、創業支援や雇用創出効果な
ど突出した成果をあげている点が評価できる。
また、積極的に女性スタッフを起用し女性の
チャレンジを応援するためのサポート体制も整
えられている。

・地域からの創業にしっかりとした実績を上げて
いる。

・岡崎ビジネスサポートセンターの成果は顕著で
受賞に値すると評価したい。

【相談の様子 】

【岡崎ビジネスサポートセンターOKa-Biz 】

地 域 経 営 改 革 地場産品発掘・ﾌﾞﾗﾝﾄﾞ化 企 業 化 支 援 産 業 振 興
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