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一
．
は
じ
め
に

　

昨
年
四
月
、
総
務
省
の
「
自
治
体
D
X
参
考
事
例
集
」

に
三
宅
町
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
取
り
上
げ
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。
そ
れ
以
来
、
問
合
せ
や
視
察
の
受
入
れ
等
の
お

話
を
い
た
だ
き
、そ
の
影
響
に
驚
い
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

今
回
は
、
本
町
の
取
り
組
み
を
掘
下
げ
て
お
話
を
す
る
機

会
を
頂
戴
し
、
光
栄
に
思
い
ま
す
。
取
り
組
み
に
つ
い
て

紹
介
す
る
前
に
、
町
が
有
し
て
い
る
コ
ン
セ
プ
ト
・
テ
ー

マ
な
ど
の
根
底
の
と
こ
ろ
か
ら
お
話
さ
せ
て
い
た
だ
き
た

い
と
思
い
ま
す
。

二
．
ビ
ジ
ョ
ン
ミ
ッ
シ
ョ
ン
バ
リ
ュ
ー
と
目
指
す
ま

ち
づ
く
り

　

本
町
で
は
、
独
自
の
ビ
ジ
ョ
ン
・
ミ
ッ
シ
ョ
ン
・
バ

リ
ュ
ー
（
以
下
「
V
M
V
」
と
い
う
。）
を
策
定
し
て
い

ま
す
（
図
１
）。
V
M
V
は
企
業
に
お
け
る
経
営
方
針
の

よ
う
な
も
の
で
、
企
業
が
実
現
し
た
い
目
標
や
方
向
性
、

社
会
に
対
す
る
提
供
価
値
を
表
す
も
の
で
す
。本
町
で
は
、

職
員
に
目
指
す
方
向
性
や
、
大
切
に
す
る
価
値
を
明
確
に

す
る
た
め
に
V
M
V
を
策
定
し
て
い
ま
す
。

　

本
町
の
ビ
ジ
ョ
ン
は
「
自
分
ら
し
く
ハ
ッ
ピ
ー
に
ス

モ
ー
ル
（
住
も
う
る
）
タ
ウ
ン
」
で
す
。
本
町
は
約

六
五
〇
〇
人
と
い
う
人
口
規
模
も
さ
る
こ
と
な
が
ら
、
面

積
が
四
・
〇
六
平
方
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
と
、「
日
本
で
二
番
目

に
小
さ
い
ま
ち
」
で
あ
り
、
そ
の
名
の
と
お
り
ス
モ
ー
ル

タ
ウ
ン
で
す
。
小
さ
い
け
ど
も
、
そ
こ
に
住
む
人
々
が
自

分
の
選
択
に
基
づ
い
て
「
自
分
ら
し
く
」
生
き
て
い
け
る

ま
ち
に
す
る
こ
と
を
ビ
ジ
ョ
ン
と
し
て
掲
げ
て
い
ま
す
。

　

そ
し
て
、
そ
の
た
め
に
三
宅
町
役
場
が
果
た
す
べ
き
役

割
を
「
伴
走
者
／
共
創
者
」
と
定
め
、
こ
れ
を
ミ
ッ
シ
ョ

ン
と
し
、大
切
に
す
る
価
値
を
バ
リ
ュ
ー
と
し
て
「
対
話
・

挑
戦
・
失
敗
」
を
掲
げ
て
い
ま
す
。

　

今
は
V
U
C
A
の
時
代
と
も
言
わ
れ
、
将
来
の
予
測
が

奈
良
県

人材育成・確保の取り組み人材育成・確保の取り組み

Ｄ
Ｘ
人
材
の
確
保
・
育
成

三
宅
町
み
や
け
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
推
進
部
政
策
推
進
課
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困
難
な
不
確
実
性
の
高
い
時
代
と
い
え
ま
す
。
人
口
は
減

少
し
て
い
き
、
少
子
高
齢
化
し
て
い
く
今
ま
で
に
直
面
し

た
こ
と
の
な
い
フ
ェ
ー
ズ
に
移
っ
て
い
ま
す
。
そ
れ
に
加

え
、
昨
今
の
コ
ロ
ナ
禍
の
よ
う
な
未
曾
有
の
危
機
に
も
迎

え
撃
た
な
い
と
い
け
な
い
の
が
、
行
政
の
役
割
で
あ
り
、

今
後
の
社
会
の
姿
と
い
え
る
で
し
ょ
う
。
そ
の
よ
う
な
中

で
は
、
既
存
の
制
度
や
公
共
サ
ー
ビ
ス
で
は
対
応
で
き
な

い
ケ
ー
ス
も
増
え
て
き
ま
す
。
地
方
行
政
職
員
は
こ
れ
ま

で
以
上
に
頭
を
使
い
、
住
民
や
関
係
者
と
対
話
を
し
、
自

治
体
が
あ
る
べ
き
姿
を
模
索
し
、
失
敗
も
糧
に
し
て
挑
戦

を
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
、
と
考
え
て
い
ま
す
。

そ
し
て
、
そ
の
た
め
に
は
行
政
で
は
対
応
で
き
な
い
、
あ

る
い
は
苦
手
と
し
て
い
る
分
野
に
は
、
民
間
と
の
連
携
を

推
進
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

三
．
官
民
連
携
に
よ
る
D
X
の
取
り
組
み

　

二
〇
二
〇
年
一
〇
月
、
官
民
連
携
に
よ
る
D
X
の
取
り

組
み
と
し
て
、
民
間
企
業
と
包
括
連
携
協
定
を
締
結
し
ま

し
た
。
本
協
定
で
は
民
間
企
業
が
運
用
す
る
複
業
マ
ッ
チ

ン
グ
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
サ
ー
ビ
ス
を
活
用
し
、
地
方
創

図１　三宅町のビジョンミッションバリュー
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生
、
行
政
事
務
の
D
X
な
ど
に
知
見
を
有
す
る
外
部
人
材

の
力
を
お
借
り
し
、
官
民
連
携
を
促
進
し
な
が
ら
、
住
民

サ
ー
ビ
ス
の
向
上
に
繋
げ
て
い
く
こ
と
を
目
的
と
し
て
い

ま
す
。

　

町
に
は
潤
沢
な
財
源
が
あ
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

課
題
解
決
に
割
く
こ
と
が
で
き
る
リ
ソ
ー
ス
は
限
ら
れ
て

い
ま
す
。
一
方
、
民
間
企
業
、
特
に
今
後
成
長
し
て
い
く

ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
企
業
に
つ
い
て
は
、
自
社
サ
ー
ビ
ス
の

活
用
実
績
を
欲
し
て
い
る
と
こ
ろ
が
多
い
で
す
。そ
こ
で
、

実
証
実
験
と
い
う
形
式
に
よ
り
、「
で
き
る
と
こ
ろ
か
ら
、

や
っ
て
い
く
」
ス
モ
ー
ル
ス
タ
ー
ト
で
始
め
る
こ
と
が
可

能
と
な
り
ま
す
。先
述
の
民
間
企
業
と
は
、目
指
す
ビ
ジ
ョ

ン
や
、
課
題
解
決
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ
手
法
が
本
町
と
高
い

親
和
性
を
有
す
る
と
判
断
し
、
連
携
協
定
締
結
に
至
り
ま

し
た
。

　

第
一
弾
で
は
、「
人
事
・
採
用
戦
略
」「
D
X
」「
広
報

戦
略
」の
三
分
野
で
七
名
を
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
に
登
用
、四
ヶ

月
の
実
証
実
験
を
行
い
ま
し
た
。
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
で
は
、

担
当
職
員
が
業
務
の
悩
み
ど
こ
ろ
を
赤
裸
々
に
ア
ド
バ
イ

ザ
ー
に
相
談
し
、一
方
的
な
指
示
を
受
け
る
の
で
は
な
く
、

キ
ャ
ッ
チ
ボ
ー
ル
を
す
る
が
ご
と
く
進
め
て
い
き
ま
し

た
。
最
初
は
、
役
場
職
員
側
に
は
不
安
が
あ
り
ま
し
た
。

委
託
で
は
な
い
形
で
民
間
人
材
と
業
務
を
進
め
て
い
く
。

初
め
て
の
取
り
組
み
で
、
成
果
も
さ
る
こ
と
な
が
ら
、
職

員
に
と
っ
て
も
大
き
な
チ
ャ
レ
ン
ジ
に
な
り
ま
し
た
。

　

そ
し
て
二
年
目
で
は
、「
外
部
C
F
O
」「
政
務
」「
業

務
効
率
化
・
改
善
」「
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
」
の
四
分
野
八

名
を
登
用
。
こ
の
中
で
も
顕
著
に
成
果
が
見
ら
れ
た
の
が

「
業
務
効
率
化
・
改
善
」
の
分
野
で
し
た
。

　

具
体
的
に
は
、
書
類
の
整
理
を
行
い
、
フ
ァ
イ
リ
ン
グ

シ
ス
テ
ム
の
手
法
を
用
い
て
公
文
書
の
管
理
を
適
切
に
行

え
る
よ
う
に
す
る
こ
と
。
そ
れ
は
、
単
な
る
書
類
の
片
付

け
だ
け
で
な
く
、
管
理
の
方
法
を
一
元
化
・
標
準
化
す
る

こ
と
で
業
務
の
効
率
化
を
図
る
こ
と
に
繋
が
っ
て
い
き
ま

す
。
そ
れ
ま
で
、
書
類
の
管
理
は
属
人
的
な
要
素
に
頼
っ

て
い
た
部
分
が
大
き
く
、
担
当
は
書
類
の
所
在
が
わ
か
っ

て
い
て
も
、
他
の
人
に
は
わ
か
ら
な
い
こ
と
が
あ
り
ま
し

た
。
担
当
が
休
ん
で
い
た
り
し
て
不
在
の
時
に
、
急
に
書

類
が
必
要
に
な
っ
た
時
に
書
類
の
捜
索
が
始
ま
り
ま
す
。

書
類
の
在
処
を
探
す
の
に
時
間
が
か
か
る
。
仮
に
二
人
で
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一
〇
分
探
し
た
と
し
た
ら
、
計
二
〇
分
の
時
間
が
費
や
さ

れ
た
こ
と
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
そ
う
す
る
と
、
執
務

時
間
内
に
収
ま
る
は
ず
だ
っ
た
業
務
が
時
間
外
に
行
う
お

そ
れ
が
出
て
き
た
り
、
翌
日
に
持
ち
越
し
さ
れ
る
な
ど
、

業
務
効
率
は
落
ち
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
ひ
い
て
は
、
そ

の
よ
う
な
管
理
の
方
法
を
行
っ
て
い
て
は
、
公
文
書
の
紛

失
に
も
繋
が
る
お
そ
れ
が
あ
り
ま
す
。

　

実
証
実
験
時
は
一
部
署
の
み
で
の
実
施
で
し
た
が
、
目

に
見
え
る
形
で
の
改
善
が
な
さ
れ
た
こ
と
も
あ
り
、
全
庁

的
な
導
入
を
決
定
、
翌
年
度
か
ら
は
予
算
措
置
を
行
い
、

委
託
事
業
と
し
て
行
う
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。
そ
し
て
、

目
前
に
迫
っ
て
い
た
文
書
管
理
シ
ス
テ
ム
の
更
新
に
伴
う

前
捌
き
と
し
て
、
D
X
の
一
部
と
し
て
の
役
割
を
担
う
こ

と
に
な
り
ま
す
。

四
．
書
類
整
理
か
ら
文
書
管
理
へ

　

D
X
、
デ
ジ
タ
ル
・
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
に

つ
い
て
、
経
済
産
業
省
の
「
企
業
が
ビ
ジ
ネ
ス
環
境
の
激

し
い
変
化
に
対
応
し
、
デ
ー
タ
と
デ
ジ
タ
ル
技
術
を
活
用

し
て
、
顧
客
や
社
会
の
ニ
ー
ズ
を
基
に
、
製
品
や
サ
ー
ビ

ス
、
デ
ジ
タ
ル
モ
デ
ル
を
変
革
す
る
と
と
も
に
、
業
務
そ

の
も
の
や
、
組
織
、
プ
ロ
セ
ス
、
企
業
文
化
・
風
土
を
変

革
し
、
競
争
性
の
優
位
を
確
立
す
る
こ
と
」
と
い
う
定
義

が
あ
り
ま
す
が
、
こ
れ
を
自
治
体
に
置
き
換
え
た
場
合
に

は
、
ど
の
よ
う
な
点
が
ポ
イ
ン
ト
と
な
る
か
を
考
え
て
み

ま
す
。　

　

こ
の
定
義
を
見
る
に
、
重
要
な
こ
と
は
デ
ジ
タ
ル
を
導

入
・
活
用
す
る
こ
と
で
は
な
く
、「
業
務
そ
の
も
の
や
、

組
織
、
プ
ロ
セ
ス
、
企
業
文
化
・
風
土
を
変
革
し
、
競
争

性
の
優
位
を
確
立
す
る
こ
と
」
に
あ
る
と
い
え
ま
す
。
そ

し
て
、
前
述
し
た
通
り
、
現
代
は
将
来
の
予
測
が
困
難
な

不
確
実
性
の
高
い
時
代
で
す
。
時
代
や
環
境
の
変
化
は
こ

れ
か
ら
も
絶
え
ず
あ
る
と
思
い
ま
す
が
、
自
治
体
は
そ
の

よ
う
な
変
化
に
対
応
し
、
課
題
に
直
面
し
な
が
ら
も
、
ビ

ジ
ョ
ン
達
成
の
た
め
に
前
に
進
み
続
け
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん
。
そ
し
て
、
自
治
体
も
選
ば
れ
る
自
治
体
に
な
ら
な

く
て
は
な
ら
な
い
と
考
え
て
い
ま
す
。
そ
の
意
味
に
お
い

て
は
、企
業
も
自
治
体
も
変
わ
ら
な
い
の
だ
と
思
い
ま
す
。

こ
の
点
を
念
頭
に
置
く
な
ら
ば
、
自
治
体
が
行
う
D
X
に

お
い
て
重
要
な
ポ
イ
ン
ト
は
、
一
．
デ
ジ
タ
ル
の
導
入
・
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活
用
は
あ
く
ま
で
手
段
で
あ
り
、
そ
れ
自
体
が
目
的
で
は

な
い
と
い
う
こ
と
、
二
．
目
的
は
、
業
務
だ
け
で
は
な
く
、

組
織
、
プ
ロ
セ
ス
、
組
織
文
化
・
風
土
の
変
革
を
行
い
、

時
代
の
変
化
に
対
応
で
き
る
体
制
を
築
く
こ
と
、
に
あ
る

と
い
え
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

こ
れ
を
書
類
整
理
の
取
り
組
み
に
立
ち
返
っ
て
考
え
る

と
、
書
類
整
理
を
全
庁
統
一
で
行
う
と
い
う
こ
と
は
、
す

べ
て
の
職
員
が
取
り
組
み
に
つ
い
て
知
っ
て
い
る
必
要
が

あ
り
ま
す
。
実
際
に
担
当
す
る
職
員
は
一
つ
の
部
署
で
一

人
か
二
人
程
度
だ
と
思
い
ま
す
が
、
す
べ
て
の
書
類
に
つ

い
て
目
を
通
し
、
文
書
の
保
管
・
保
存
に
つ
い
て
考
え
ま

す
。
そ
の
作
業
を
行
う
中
で
は
、
他
の
業
務
を
担
当
す
る

職
員
や
管
理
職
と
一
緒
に
話
し
合
い
ま
す
。
そ
の
作
業
が

行
わ
れ
る
中
で
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
生
ま
れ
、
前
例

踏
襲
で
は
な
い
、
今
考
え
ら
れ
る
最
善
の
方
法
が
導
き
出

さ
れ
ま
す
。
そ
し
て
、
こ
の
作
業
は
今
後
毎
年
行
わ
れ
る

こ
と
に
な
り
、
そ
れ
を
使
う
人
材
も
業
務
効
率
化
や
適
正

な
公
文
書
の
管
理
に
つ
い
て
頭
を
働
か
せ
る
必
要
が
あ
る

た
め
、
こ
の
取
り
組
み
を
前
提
に
構
築
さ
れ
て
い
る
文
書

管
理
シ
ス
テ
ム
の
運
用
に
お
い
て
は
、
そ
の
機
能
を
十
分

に
発
揮
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
、
ア
ナ
ロ
グ
と
デ
ジ
タ
ル
を

通
じ
た
全
庁
的
な
文
書
管
理
を
行
う
こ
と
が
可
能
に
な
る

と
い
え
ま
す
。

　

実
際
、
こ
こ
ま
で
の
書
類
整
理
の
取
り
組
み
を
通
じ
、

職
員
か
ら
は
「
各
担
当
者
の
も
つ
業
務
の
細
か
い
部
分
ま

で
知
る
こ
と
が
で
き
た
」、「
書
類
を
探
す
手
間
や
綴
る
負

担
が
軽
減
さ
れ
て
使
用
し
や
す
く
な
っ
た
」
等
、
単
な
る

書
類
の
片
付
け
だ
け
で
は
な
い
効
果
も
実
感
で
き
る
声
が

上
が
っ
て
き
て
い
ま
す
。
そ
し
て
何
よ
り
も
、「
も
っ
と

こ
う
す
れ
ば
、よ
り
良
い
管
理
が
で
き
る
の
で
は
な
い
か
」

と
い
う
前
向
き
な
姿
勢
が
見
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た

（
図
２
）。

　

そ
し
て
、
こ
の
取
り
組
み
を
一
時
的
な
も
の
に
終
わ
ら

せ
な
い
た
め
に
、
令
和
五
年
度
か
ら
は
維
持
管
理
の
研
修

を
開
始
し
て
い
ま
す
（
図
３
）。
対
象
は
前
年
度
ま
で
に

フ
ァ
イ
リ
ン
グ
シ
ス
テ
ム
を
導
入
し
終
え
た
部
署
向
け
で

あ
り
、
前
年
度
一
年
か
け
て
整
っ
た
文
書
管
理
が
、
次
の

年
度
か
ら
崩
れ
て
し
ま
わ
な
い
よ
う
、
全
六
回
の
講
義
を

行
い
ま
す
。
単
な
る
お
さ
ら
い
だ
け
で
は
な
く
、「
な
ぜ
、

文
書
管
理
を
行
う
の
か
。」
と
い
う
目
的
意
識
に
つ
い
て
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の
座
学
や
、
さ
ら
な
る
改
善
を
図

る
た
め
の
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
を
行

い
ま
す
。
受
講
し
て
い
る
の
は
、

各
部
署
に
置
か
れ
て
い
る
文
書
管

理
主
任
等
の
リ
ー
ダ
ー
的
立
ち
位

置
に
い
る
職
員
で
す
。
受
講
者
は

自
部
署
の
文
書
管
理
の
中
心
を
担

い
、
他
の
職
員
に
管
理
の
指
導
等

を
行
い
ま
す
。
今
ま
で
は
、
お
お

ま
か
な
文
書
の
保
存
場
所
や
方
法

は
あ
る
に
せ
よ
、
基
本
的
に
は
個

人
の
技
量
に
任
さ
れ
て
い
た
部
分

が
あ
り
ま
し
た
。
人
事
異
動
や
新

採
職
員
が
配
属
さ
れ
た
と
き
に
、

そ
の
職
員
に
対
し
き
ち
ん
と
指
導

で
き
る
人
材
を
育
て
、
全
庁
的
な

文
書
管
理
を
行
え
る
体
制
を
構
築

す
る
こ
と
。
そ
し
て
、
後
進
に
も

受
け
継
い
で
い
き
、
絶
え
ず
考
え

な
が
ら
、
そ
の
時
々
の
最
善
の
方

図２　職員アンケート
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法
を
模
索
し
て
い
く
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。
今
後

は
、
職
員
だ
け
で
自
立
し
て
書
類
整
理
、
文
書
管
理
が
行
っ

て
い
け
る
よ
う
な
庁
内
で
の
研
修
な
ど
も
予
定
し
て
い
ま

す
。

五
．
共
創
と
人
材
育
成

　

今
回
の
記
事
は
「
D
X
人
材
の
確
保
・
育
成
」
と
い
う

テ
ー
マ
を
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
の
で
、
本
町
が
取
り
組

む
D
X
に
関
連
付
け
た
内
容
を
中
心
に
ご
紹
介
し
て
き
ま

し
た
。

　

し
か
し
、
将
来
の
予
測
が
困
難
な
不
確
実
性
の
高
い
時

代
に
お
い
て
、
自
治
体
あ
る
い
は
自
治
体
職
員
に
と
っ
て

重
要
と
な
る
の
は
、
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
の
部

分
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
ど
ん
な
優
れ
た
性
能
を
有
し
て

い
る
シ
ス
テ
ム
を
導
入
す
る
こ
と
が
で
き
た
と
し
て
も
、

そ
れ
を
使
う
の
は
職
員
で
す
。
職
員
が
し
っ
か
り
組
織
と

し
て
の
ビ
ジ
ョ
ン
を
共
有
し
た
上
で
、
し
っ
か
り
と
し
た

目
的
意
識
を
も
た
な
い
と
、
た
だ
デ
ジ
タ
ル
を
導
入
し
た

だ
け
で
、
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
に
は
至
り
ま
せ

ん
。
こ
れ
は
デ
ジ
タ
ル
を
導
入
す
る
場
面
以
外
に
も
言
え

る
こ
と
で
す
。
既
存
の
制
度
、
枠
組
み
の
中
だ
け
で
は
対

処
で
き
な
い
問
題
が
増
え
て
き
て
い
る
の
は
上
述
し
た
通

り
で
す
。
職
員
や
組
織
が
全
体
と
し
て
、風
土
を
変
革
し
、

優
位
な
競
争
性
を
有
す
る
た
め
に
、
日
々
研
鑽
を
積
み
、

対
話
を
重
ね
、
未
来
を
見
据
え
る
必
要
が
あ
る
と
い
え
ま

維持管理研修の様子
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す
。
そ
の
た
め
に
は
、
時
に
は
担
当
以
外
の
業
務
に
目
を

向
け
る
こ
と
も
必
要
で
し
ょ
う
し
、
研
修
や
視
察
な
ど
外

の
世
界
に
触
れ
る
機
会
が
あ
れ
ば
、
参
加
し
て
も
い
い
と

思
い
ま
す
。
そ
の
一
方
で
、
業
務
が
多
い
こ
と
も
事
実
で

あ
り
、
外
の
世
界
に
目
を
向
け
る
こ
と
が
叶
わ
な
い
こ
と

も
あ
る
と
思
い
ま
す
。
風
土
が
変
わ
っ
た
か
ら
、
職
員
が

自
分
か
ら
研
鑽
す
る
の
か
、
あ
る
い
は
研
鑽
し
た
か
ら
、

風
土
が
変
わ
る
の
か
、考
え
方
は
難
し
い
と
こ
ろ
で
す
が
、

ま
ず
は
一
人
で
も
二
人
で
も
、
そ
う
い
う
職
員
が
増
え
れ

ば
空
気
は
変
わ
っ
て
い
く
と
思
い
ま
す
。
そ
れ
が
増
え
れ

ば
増
え
る
ほ
ど
、
変
革
の
渦
が
大
き
く
な
っ
て
い
く
た
め
の

取
り
組
み
は
続
け
な
け
れ
ば
い
け
な
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

上
記
の
複
業
人
材
の
取
り
組
み
で
一
年
目
に
D
X
ア
ド

バ
イ
ザ
ー
と
し
て
関
わ
っ
て
い
た
だ
い
た
方
に
後
日
、
職

員
向
け
の
D
X
研
修
を
行
っ
て
い
た
だ
い
た
際
、
以
下
の

よ
う
な
こ
と
を
仰
っ
て
い
ま
し
た
。

　

総
務
省
が
推
進
し
て
い
る
自
治
体
D
X
は
必
須
で
す
。

情
報
シ
ス
テ
ム
の
標
準
化
や
行
政
手
続
き
の
オ
ン
ラ
イ
ン

化
の
た
め
に
共
有
基
盤
を
入
れ
る
の
は
、
今
後
職
員
数
が

減
少
し
て
い
き
、
た
と
え
半
減
し
て
し
ま
っ
て
も
耐
え
ら

れ
る
よ
う
に
す
る
た
め
で
す
。
そ
し
て
、
そ
の
影
響
を
受

け
る
の
は
四
〇
代
以
下
の
職
員
で
あ
り
、
D
X
化
に
対
応

し
経
験
し
な
い
と
個
人
の
ス
キ
ル
に
差
が
付
く
と
仰
っ
て

い
ま
し
た
。
そ
の
一
方
で
、
必
須
と
な
っ
て
い
な
い
部
分

に
つ
い
て
は
、や
っ
て
も
や
ら
な
く
て
も
い
い
領
域
で
す
。

し
か
し
、
や
ら
な
い
と
そ
の
ま
ま
衰
退
し
て
い
く
。
D
X

は
個
人
と
自
治
体
が
生
き
残
る
た
め
に
必
要
な
こ
と
で
あ

り
、
そ
の
定
義
は
組
織
に
よ
っ
て
異
な
る
可
能
性
が
あ
る

の
で
、
組
織
と
し
て
統
一
し
た
定
義
を
も
っ
て
お
く
必
要

が
あ
る
と
も
仰
っ
て
い
ま
し
た
。

　

そ
こ
か
ら
感
じ
た
こ
と
は
、
今
後
の
自
治
体
運
営
に
お

い
て
は
、
職
員
一
人
一
人
の
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
が
求
め
ら
れ

る
よ
う
に
な
る
と
い
う
こ
と
で
す
。
今
ま
で
の
「
当
た
り

前
」
を
疑
問
視
し
、
本
質
か
ら
考
え
る
。
本
当
に
必
要
な

も
の
は
何
か
を
考
え
て
、
そ
こ
に
リ
ソ
ー
ス
を
割
く
。
そ

の
た
め
に
は
非
効
率
な
こ
と
や
無
駄
な
も
の
を
排
除
し
、

考
え
る
時
間
が
必
要
に
な
る
の
だ
と
思
い
ま
す
。
そ
の
た

め
に
D
X
は
必
要
な
も
の
と
考
え
、
本
質
を
と
ら
え
た
人

材
育
成
の
取
り
組
み
が
求
め
ら
れ
る
の
だ
と
思
い
ま
す
。


