
事例内容・タイトル

出典

地方公共団体金融機構

団体名

事例区分 地域活性化 タグ

事例種類

・関係人口
・人材確保・育成

鹿児島県

人材確保・育成

地域づくり人育成事業

地域づくり人材の養成に関する調査研究会（第5回）

団体の属性 都道府県

事例№ 2863

公表年度 R5



 

都道府県名 鹿児島県 

 
事業名 地域づくり人育成事業 

目 的 
多様な主体との協働による地域課題の解決等に向けた取組に必要な人材を育成する

ため，地域づくりの企画力や活動のスキルを習得する実践的な講座を実施する。 

経 緯 

共生・協働の地域社会づくりを推進するにあたり、住民生活に最も身近な地域コミ

ュニティは重要な役割を持つことから、地域コミュニティづくりにおける人材を育

成するため。 

予算規模 100 万円以上 200 万円未満 

開始時期 平成 25 年度以前 受講規模 50 人以下 

実施形態 通学型、オンライン型（Zoom や Webex） 

受講者属性 年代 年齢・・・30、40 代 職業 職業・・・無職、その他 

受講対象 
NPO や地域づくり団体のスタッフ、自治会、地域協議会等の関係者、地域住民

等、都道府県職員、市区町村職員、高校生、大学生等、その他 

効果検証 参加者アンケート実施 

成果指標 設定（講座修了者数） 

目標等 各期目標設定、到達 

運 営 方 法

（主体） 
外部委託（ＮＰＯ等非営利活動団体や大学、企業等） 

修 了 生 へ

の対応 
修了証の交付、その他 

出典：鹿児島県ホームページ 

修 了 生 と

の関係 

講座の講師（アドバイザー）を過去受
講生等へ依頼するほか，過去受講生を
対象に大同窓会を実施し，過去受講生
による活動報告やトークセッション
等を実施している。 

修 了 生 の

事例把握 

把握している。 

・R元年度に当講座を修了し、その後、古民

家を改修しカフェ&ゲストハウスを開業。地

域の交流拠点として地域活性化に取り組む

とともに，地域の多様な主体が連携・協力す

る地域コミュニティづくりに取り組む。R2

年度から講座アドバイザーとして参加。 

・R2 年度に当講座を修了し、その後，空き

店舗を改修・活用した異業種交流拠点をオ

ープン。起業やイベント開催等を後押しす

るほか、県事業において取組紹介等を行っ

ている。 

R3 年度に当講座を修了し，その後，空き倉

庫を活用した複合商業施設をオープンする

ほか，地区コミュニティ協議会連携による

コミュニティビジネスの推進に向けた事業

（県委託事業）を実施。 
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