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荒
尾
市

Ｒ
Ｐ
Ａ
か
ら
始
め
る
業
務
自
動
化
の
取
り
組
み

に
つ
い
て

荒
尾
市
総
務
部
文
化
企
画
課
情
報
推
進
室　

室
長　

黒
江
景
二

は
じ
め
に

　

荒
尾
市
は
人
口
約
五
万
二
千
人
、
九
州
の
中
央
に
あ
り
、

熊
本
県
の
北
西
部
に
位
置
す
る
市
で
す
。
東
に
有
明
海
、
西

に
小
岱
山
が
あ
り
、
明
治
日
本
の
産
業
革
命
遺
産
製
鉄
・
製

鋼
、
造
船
、
石
炭
産
業
と
し
て
世
界
遺
産
に
登
録
さ
れ
た
万

田
坑
を
保
有
し
、
環
境
に
も
歴
史
に
も
恵
ま
れ
た
風
土
と

な
っ
て
い
ま
す
。

　

市
の
運
営
と
し
ま
し
て
は
、
重
点
戦
略
「
あ
ら
お
未
来
プ

ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
の
五
つ
の
柱
（
①
切
れ
目
の
な
い
充
実
し
た

子
育
て
環
境
を
つ
く
る
、
②
誰
も
が
つ
な
が
り
を
持
ち
、
健

康
で
い
き
い
き
と
し
た
暮
ら
し
を
つ
く
る
、
③
雇
用
の
確
保

と
所
得
の
向
上
で
安
定
し
た
暮
ら
し
を
つ
く
る
、
④
あ
ら
お

フ
ァ
ン
を
増
や
す
と
と
も
に
、
移
住
し
や
す
い
環
境
を
つ
く

る
、
⑤
先
進
的
で
持
続
可
能
な
ま
ち
を
つ
く
る
）
に
沿
っ

て
、
市
長
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
の
も
と
職
員
が
一
丸
と
な
っ

て
取
り
組
み
を
進
め
て
い
ま
す
。

業
務
効
率
化
に
向
け
た
取
り
組
み
の
全
体
像

　

市
役
所
本
来
の
在
り
方
と
し
て
、
単
純
作
業
に
時
間
を
取

ら
れ
る
の
で
は
な
く
、
本
来
必
要
な
市
民
と
接
す
る
時
間
で

あ
っ
た
り
、
よ
り
効
果
的
な
政
策
を
立
案
す
る
時
間
で
あ
っ

た
り
、
地
域
課
題
を
解
決
す
る
た
め
の
取
り
組
み
で
あ
っ
た

り
、
こ
の
よ
う
な
時
間
を
確
保
す
る
た
め
の
取
り
組
み
と
し

て
Ｉ
Ｃ
Ｔ
技
術
を
活
用
し
た
業
務
効
率
化
を
図
る
こ
と
を
目

的
と
し
、
二
〇
一
八
年
度
よ
り
三
か
年
を
、
Ｉ
Ｃ
Ｔ
技
術
を

活
用
し
、
単
純
作
業
を
減
ら
し
、
本
当
に
必
要
な
業
務
へ
の

従
事
時
間
を
確
保
す
る
た
め
の
「
荒
尾
市
業
務
自
動
化
へ
の

取
り
組
み
」
と
位
置
づ
け
、
段
階
的
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　

具
体
的
に
は

　

二
〇
一
八
年
度
は
「
Ｒ
Ｐ
Ａ
及
び
自
動
封
入
封
函
機
検
証

事
業
」

　

二
〇
一
九
年
度
は
「
Ｏ
Ｃ
Ｒ
検
証
お
よ
び
Ｒ
Ｐ
Ａ
及
び
自

動
封
入
封
函
機
本
導
入
」

　

二
〇
二
〇
年
度
は
「
Ｏ
Ｃ
Ｒ
本
導
入
及
び
業
務
自
動
化
対

象
業
務
の
拡
大
」

と
い
う
も
の
で
す
。

　

Ｒ
Ｐ
Ａ
を
発
端
と
し
て
、
業
務
効
率
化
を
加
速
化
す
る
た

め
、
Ｏ
Ｃ
Ｒ
と
の
連
携
に
よ
る
紙
デ
ー
タ
の
取
り
込
み
ま
で

を
当
初
の
課
題
と
位
置
づ
け
、
段
階
的
導
入
を
目
指
し
ま
し

た
。

二
〇
一
八
年
度
「
Ｒ
Ｐ
Ａ
及
び
自
動
封
入
封
函
機
検
証
事
業
」

　

二
〇
一
八
年
六
月
よ
り
、
業
務
効
率
化
の
取
り
組
み
の
一

環
と
し
て
、
シ
ス
テ
ム
部
門
で
あ
る
情
報
推
進
室
に
て
、
当

時
注
目
を
浴
び
つ
つ
あ
っ
た
Ｒ
Ｐ
Ａ
と
い
う
技
術
に
つ
い
て

の
情
報
収
集
を
開
始
し
ま
す
。
当
時
は
銀
行
や
保
険
業
界
な

ど
民
間
企
業
で
Ｒ
Ｐ
Ａ
に
よ
る
取
り
組
み
成
果
が
出
さ
れ
て

お
り
、
自
治
体
に
お
い
て
は
一
部
先
駆
的
な
取
り
組
み
が
始

ま
っ
た
時
期
で
し
た
。
こ
の
よ
う
な
中
、
様
々
な
Ｉ
Ｔ
企
業

に
打
診
す
る
も
の
の
、
実
機
の
紹
介
や
費
用
な
ど
に
つ
い

て
、
思
う
よ
う
な
情
報
を
得
る
こ
と
が
で
き
な
い
状
況
で
し

た
。
こ
の
た
め
、
荒
尾
市
を
含
む
複
数
自
治
体
及
び
地
元
企

業
を
株
主
と
す
る
第
三
セ
ク
タ
ー
で
あ
る
有
明
ね
っ
と
こ
む

株
式
会
社
へ
相
談
し
、
Ｒ
Ｐ
Ａ
と
は
そ
も
そ
も
ど
の
よ
う
な

も
の
か
、
と
い
う
初
歩
的
な
点
か
ら
検
証
す
る
こ
と
と
な
り

ま
し
た
。

　

民
間
企
業
等
に
お
い
て
成
果
を
上
げ
て
い
る
Ｒ
Ｐ
Ａ
に
つ

い
て
、
市
役
所
へ
導
入
す
る
こ
と
で
大
き
な
成
果
を
実
現
で

き
る
も
の
と
期
待
し
て
い
ま
し
た
が
、
自
治
体
に
お
け
る
導

入
事
例
も
少
な
く
、
新
し
い
技
術
で
あ
る
た
め
、
一
斉
に
複

数
業
務
へ
導
入
す
る
の
で
は
な
く
、
ま
ず
試
験
的
に
一
業
務

を
抽
出
し
導
入
を
図
る
こ
と
を
目
指
し
ま
し
た
。
こ
の
対
象

と
し
て
取
り
組
ん
だ
の
が
ふ
る
さ
と
納
税
業
務
で
し
た
。

　

ふ
る
さ
と
納
税
業
務
は
、
年
間
を
通
じ
て
の
申
請
件
数
に

大
き
な
開
き
が
あ
り
、
十
一
月
～
十
二
月
に
申
請
件
数
が
激

増
す
る
と
い
っ
た
特
徴
を
持
っ
た
業
務
で
す
。
こ
の
処
理
に

つ
い
て
は
パ
ソ
コ
ン
上
で
の
作
業
が
大
半
な
た
め
、
Ｒ
Ｐ
Ａ

を
用
い
業
務
の
平
準
化
を
図
る
に
適
し
た
業
務
で
し
た
。
担

当
職
員
、
構
築
事
業
者
、
情
報
部
門
職
員
に
て
業
務
の
分

析
、
構
築
を
続
け
、
三
か
月
程
度
で
Ｒ
Ｐ
Ａ
で
の
代
替
が
可

能
と
な
り
ま
し
た
。

　

た
だ
し
、
実
際
の
業
務
の
工
程
を
確
認
す
る
と
、
パ
ソ
コ

ン
で
の
処
理
に
加
え
、
納
税
者
の
方
へ
受
領
証
明
書
等
の
書



地方公務員月報　令和 2年 7月号地方公務員月報　令和 2年 7月号5 4

類
を
印
刷
し
、
三
つ
折
り
し
、
封
筒
に
て
入
れ
返
信
を
す
る

と
い
う
手
作
業
の
部
分
に
も
莫
大
な
時
間
が
か
か
っ
て
い
る

こ
と
が
判
明
し
ま
す
。
Ｒ
Ｐ
Ａ
で
の
作
業
置
き
換
え
に
よ
り

業
務
負
担
の
軽
減
が
で
き
て
い
ま
し
た
が
、
何
と
か
こ
の
三

つ
折
り
作
業
か
ら
封
入
封
緘
ま
で
を
全
自
動
化
す
る
こ
と
が

で
き
な
い
か
、
さ
ら
な
る
検
討
を
継
続
し
て
い
き
ま
し
た
。

　

そ
の
中
で
、
理
想
科
学
工
業
株
式
会
社
様
の
「O

rphis

メ
ー
リ
ン
グ
フ
ィ
ニ
ッ
シ
ャ
ー
Ⅱ
」
と
い
う
製
品
と
の
連
携

を
検
討
す
る
こ
と
と
な
り
ま
す
。
本
製
品
は
単
体
で
印
刷
か

ら
封
入
封
緘
ま
で
を
一
括
し
て
行
う
機
能
を
有
し
て
お
り
、

荒
尾
市
が
理
想
と
す
る
業
務
形
態
へ
適
し
て
い
る
と
思
わ
れ

ま
し
た
。
理
想
科
学
工
業
株
式
会
社
様
へ
相
談
の
結
果
、
試

験
導
入
と
い
う
形
で
実
機
を
お
借
り
す
る
こ
と
が
で
き
、
Ｒ

Ｐ
Ａ
に
よ
る
処
理
か
ら
印
刷
指
示
を
「O

rphis

メ
ー
リ
ン

グ
フ
ィ
ニ
ッ
シ
ャ
ー
Ⅱ
」
へ
行
う
こ
と
で
、
業
務
の
完
全
自

動
化
を
実
現
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

職
員
に
よ
る
確
認
作
業
は
残
る
も
の
の
、
繫
忙
期
に
お
い

て
は
、
前
日
納
税
が
行
わ
れ
た
分
に
つ
い
て
、
夜
間
Ｒ
Ｐ
Ａ

が
デ
ー
タ
処
理
を
行
い
、
職
員
が
出
勤
し
て
く
る
朝
に
は
印

刷
物
が
封
緘
ま
で
完
成
し
て
い
る
と
い
う
環
境
が
実
現
し
ま

し
た
。
こ
れ
に
よ
る
業
務
の
削
減
効
果
は
大
き
く
、
年
間
約

一
万
件
の
ふ
る
さ
と
納
税
に
対
し
削
減
時
間　

三
六
八
．
七

時
間
の
削
減
を
見
込
む
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

二
〇
一
九
年
度
「
Ｏ
Ｃ
Ｒ
検
証
お
よ
び
Ｒ
Ｐ
Ａ
及
び
自
動
封

入
封
函
機
本
導
入
」

　

二
〇
一
九
年
度
、
市
単
独
予
算
で
の
Ｒ
Ｐ
Ａ
の
本
格
導
入

を
予
定
し
て
い
ま
し
た
が
、
ち
ょ
う
ど
総
務
省
か
ら
の
「
革

新
的
ビ
ッ
グ
デ
ー
タ
処
理
技
術
導
入
推
進
事
業
」
の
「
Ｒ

Ｐ
Ａ
導
入
補
助
事
業
」
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
、
大
き
な

後
押
し
と
な
り
ま
し
た
。
こ
れ
に
よ
り
荒
尾
市
で
はBlue 

Prism

株
式
会
社
様
の
Ｒ
Ｐ
Ａ
ソ
フ
ト
「Blue Prism

」
を

本
格
導
入
し
て
い
ま
す
。

　

ふ
る
さ
と
納
税
業
務
に
て
一
定
の
削
減
効
果
が
実
現
で
き

た
、
こ
の
成
功
事
例
を
も
と
に
庁
内
各
部
署
へ
の
説
明
を
行

い
、
複
数
業
務
へ
の
横
展
開
を
行
い
ま
し
た
。

　

前
年
度
検
証
を
行
っ
た
ふ
る
さ
と
納
税
に
加
え

・
市
県
民
税
特
別
徴
収
異
動
届
出
入
力
業
務
：
年
間
削
減

時
間　

二
〇
五
時
間

・
ｅ
Ｌ
Ｔ
Ａ
Ｘ
指
定
番
号
特
定
、
付
番
業
務
（
税
務

課
）：
年
間
削
減
時
間　

九
〇
時
間

・
支
出
命
令
書
作
成
業
務
（
教
育
振
興
課
）：
年
間
削
減

時
間　

二
六
・
四
時
間

　

計
四
業
務
で
の
Ｒ
Ｐ
Ａ
の
導
入
を
行
う
こ
と
が
で
き
ま
し

た
。

　

こ
れ
ら
導
入
業
務
選
定
に
際
し
て
は
、
構
築
事
業
者
の
負

担
や
、
情
報
部
門
の
職
員
も
業
務
に
入
り
内
容
を
検
証
す
る

必
要
が
あ
る
こ
と
か
ら
、
年
四
業
務
程
度
を
目
標
に
Ｒ
Ｐ
Ａ

構
築
を
図
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

　

ま
た
自
動
封
入
封
函
機
に
つ
い
て
は
、
Ｒ
Ｐ
Ａ
と
の
連
携

だ
け
で
は
な
く
、
庁
内
に
お
い
て
職
員
が
手
作
業
で
行
っ
て

い
る
封
入
封
緘
業
務
を
、
こ
の
機
械
で
置
き
換
え
る
こ
と
で

従
事
時
間
の
削
減
を
目
指
す
こ
と
と
し
ま
し
た
。
構
造
と
し

て
封
入
の
際
に
誤
封
入
が
生
じ
な
い
こ
と
、
パ
ソ
コ
ン
に
精

通
し
て
い
な
い
職
員
で
も
簡
単
に
印
刷
デ
ー
タ
を
作
成
で
き

る
点
な
ど
、
現
場
職
員
に
と
っ
て
も
非
常
に
受
け
入
れ
や
す

い
も
の
で
し
た
。
但
し
、
Ａ
４
用
紙
に
し
か
対
応
で
き
な
い

な
ど
制
限
も
あ
る
た
め
、
す
べ
て
の
業
務
で
利
用
で
き
る

と
い
っ
た
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
従
来
複
数
人
で
の

チ
ェ
ッ
ク
を
行
っ
て
い
た
封
入
封
緘
作
業
を
機
械
に
置
き
換

え
る
こ
と
が
で
き
た
の
で
、
年
間
削
減
見
込
み
と
し
て
は
、

三
六
六
〇
〇
件
で
年
間
九
〇
〇
時
間
を
見
込
む
こ
と
が
で
き

ま
し
た
。

令
和
二
年
度
実
績
（
年
度
途
中
六
月
末
ま
で
）
と
し
て
は
、

・
高
齢
者
健
康
診
査
受
診
券　

約
七
九
〇
〇
件

・
特
別
定
額
給
付
金
申
請
書　

約
五
〇
〇
〇
〇
件

・
子
育
て
世
帯
へ
の
臨
時
特
別
給
付
金
通
知　

約
三
五
〇

〇
件

・
各
種
予
防
接
種
勧
奨
通
知　

約
四
二
〇
〇
件

と
、
当
初
の
予
定
を
大
き
く
上
回
る
処
理
件
数
と
な
っ
て
い

ま
す
。
今
後
も
多
く
の
業
務
で
の
活
用
が
見
込
ま
れ
ま
す
。

　

ま
た
併
せ
て
、
Ｏ
Ｃ
Ｒ
の
検
証
作
業
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

　

二
〇
一
八
年
度
Ｒ
Ｐ
Ａ
導
入
当
初
、
現
場
と
打
ち
合
わ
せ

る
中
で
、
紙
文
書
の
処
理
を
自
動
化
で
き
な
い
か
と
い
う
相

談
が
多
く
寄
せ
ら
れ
て
お
り
、
こ
れ
ら
の
処
理
に
つ
い
て
も

効
率
化
を
図
る
べ
き
と
判
断
し
て
い
ま
し
た
。
検
証
に
際
し

て
、
庁
内
の
各
部
署
へ
説
明
会
を
実
施
し
、
従
来
型
の
パ
ソ

コ
ン
単
体
で
稼
働
す
る
Ｏ
Ｃ
Ｒ
ソ
フ
ト
、
ク
ラ
ウ
ド
型
の
Ａ
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Ｉ
－
Ｏ
Ｃ
Ｒ
ソ
フ
ト
な
ど
複
数
の
ソ
フ
ト
を
準
備
し
、
各
種

申
請
書
を
順
次
テ
ス
ト
し
、
読
み
取
り
精
度
な
ど
を
含
め
荒

尾
市
に
適
し
た
Ｏ
Ｃ
Ｒ
ソ
フ
ト
に
つ
い
て
の
検
証
を
重
ね
て

い
き
ま
し
た
。

　

従
来
型
の
Ｏ
Ｃ
Ｒ
で
は
読
み
取
り
精
度
は
劣
る
も
の
の
、

帳
票
に
よ
っ
て
は
十
分
成
果
が
出
る
も
の
も
あ
り
ま
し
た

が
、
Ａ
Ｉ
－
Ｏ
Ｃ
Ｒ
で
は
手
書
き
の
文
字
も
非
常
に
高
い
精

度
で
読
む
こ
と
が
で
き
る
た
め
、
現
場
の
声
と
し
て
も
Ａ
Ｉ

－
Ｏ
Ｃ
Ｒ
導
入
を
望
む
も
の
が
大
き
か
っ
た
で
す
。
結
果
、

荒
尾
市
と
し
て
は
ク
ラ
ウ
ド
型
の
Ａ
Ｉ
－
Ｏ
Ｃ
Ｒ
ソ
フ
ト
を

導
入
す
る
こ
と
で
、
非
常
に
費
用
対
効
果
が
高
い
と
の
判
断

を
行
っ
て
お
り
ま
す
。

　

Ａ
Ｉ
－
Ｏ
Ｃ
Ｒ
の
場
合
は
、
従
来
職
員
が
一
枚
毎
に
紙
文

書
（
申
請
書
等
）
を
シ
ス
テ
ム
へ
入
力
し
て
い
た
業
務
を
、

ス
キ
ャ
ナ
ー
で
画
像
デ
ー
タ
化
し
、
Ａ
Ｉ
－
Ｏ
Ｃ
Ｒ
が
デ
ー

タ
を
読
み
取
り
、
読
み
取
り
結
果
を
職
員
が
確
認
を
行
い
、

シ
ス
テ
ム
側
に
取
り
込
む
こ
と
で
完
了
さ
せ
る
も
の
で
す
の

で
、
職
員
の
作
業
時
間
は
半
減
す
る
も
の
と
見
込
ん
で
い
ま

す
。
対
象
業
務
の
選
定
を
行
っ
た
と
こ
ろ
、
庁
内
五
課
七
係

の
帳
票
を
Ａ
Ｉ
－
Ｏ
Ｃ
Ｒ
に
読
み
取
ら
せ
る
こ
と
で
、
年
間

五
三
一
時
間
の
削
減
を
見
込
ん
で
お
り
、
現
在
導
入
の
準
備

を
行
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。
Ａ
Ｉ
－
Ｏ
Ｃ
Ｒ
に
つ
い
て

は
、
あ
ら
ゆ
る
部
署
で
使
用
す
る
こ
と
が
可
能
で
す
の
で
、

今
後
対
象
業
務
の
拡
大
に
努
め
る
予
定
で
す
。

二
〇
二
〇
年
度
「
Ｏ
Ｃ
Ｒ
本
導
入
及
び
業
務
自
動
化
対
象
業

務
の
拡
大
」

　

今
年
度
は
Ａ
Ｉ
－
Ｏ
Ｃ
Ｒ
の
本
導
入
と
し
て
、
九
月
稼
働

を
目
指
し
導
入
作
業
を
行
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。
ま
た
、

読
み
込
み
結
果
を
シ
ス
テ
ム
へ
反
映
さ
せ
る
際
な
ど
に
Ｒ
Ｐ

Ａ
の
活
用
も
予
定
し
て
い
ま
す
。

今
後
の
課
題
と
取
り
組
み

　

現
在
も
道
半
ば
で
す
が
、
Ｒ
Ｐ
Ａ
か
ら
始
ま
っ
た
業
務
自

動
化
の
取
り
組
み
で
す
が
、

①
Ｒ
Ｐ
Ａ
、
②
封
入
封
緘
プ
リ
ン
タ
ー
、
③
Ａ
Ｉ
－
Ｏ
Ｃ
Ｒ

と
い
う
各
種
ツ
ー
ル
へ
幅
を
広
げ
、
こ
れ
ら
を
組
み
合
わ

せ
、
ま
た
は
単
体
と
し
て
運
用
す
る
こ
と
で
も
大
き
な
効
果

を
生
む
こ
と
か
ら
、
費
用
対
効
果
も
検
討
し
た
上
で
、
対
象

業
務
を
一
つ
で
も
拡
大
し
て
い
く
こ
と
が
今
後
の
課
題
と
考

え
て
い
ま
す
。

　

Ｒ
Ｐ
Ａ
を
導
入
す
る
際
、
現
場
職
員
と
業
務
分
析
を
行
っ

て
い
き
ま
す
が
、
現
場
職
員
で
は
気
付
か
な
い
よ
う
な
、
作

業
の
無
駄
に
つ
い
て
指
摘
す
る
場
面
が
あ
り
ま
し
た
。
こ
れ

は
、
普
段
業
務
に
携
わ
ら
な
い
第
三
者
の
視
点
が
あ
っ
た
こ

と
で
可
能
と
な
っ
た
も
の
と
考
え
ま
す
。
こ
れ
に
よ
り
Ｒ
Ｐ

Ａ
導
入
以
前
に
、
作
業
そ
の
も
の
が
不
要
と
な
っ
た
ケ
ー
ス

も
あ
り
ま
し
た
。
Ｒ
Ｐ
Ａ
と
い
う
ツ
ー
ル
を
用
い
る
こ
と
で

業
務
そ
の
も
の
の
見
直
し
や
効
率
化
の
検
討
が
で
き
る
こ
と

は
、
非
常
に
う
れ
し
い
成
果
で
あ
っ
た
と
思
い
ま
す
。

　

Ａ
Ｉ
－
Ｏ
Ｃ
Ｒ
に
つ
い
て
は
、
高
い
精
度
で
解
析
で
き
る

も
の
の
、
今
後
、
帳
票
そ
の
も
の
を
Ａ
Ｉ
―Ｏ
Ｃ
Ｒ
で
読
み

や
す
い
も
の
へ
と
変
更
し
て
い
く
作
業
を
予
定
し
て
い
ま

す
。
様
式
の
構
成
を
変
更
す
る
こ
と
で
、
よ
り
高
い
精
度
で

の
読
み
取
り
が
可
能
と
な
る
こ
と
は
検
証
結
果
か
ら
も
明
ら

か
で
す
の
で
、
こ
れ
ら
に
つ
い
て
現
場
職
員
と
協
力
し
改
善

し
て
い
く
予
定
と
し
て
い
ま
す
。

　

現
場
の
職
員
と
一
緒
に
考
え
、
ど
の
よ
う
に
す
れ
ば
業
務

効
率
化
が
図
れ
る
の
か
を
考
え
て
い
く
作
業
が
重
要
に
な
っ

て
く
る
と
考
え
ま
す
。
二
〇
二
〇
年
度
を
三
か
年
目
の
最
後

の
年
と
し
て
「
荒
尾
市
業
務
自
動
化
へ
の
取
り
組
み
」
を

行
っ
て
い
ま
す
が
、
職
員
全
体
と
し
て
も
、
Ａ
Ｉ
な
ど
の
先

端
ツ
ー
ル
を
用
い
る
こ
と
で
業
務
効
率
化
を
図
る
土
壌
が
で

き
、
自
身
の
観
点
で
改
善
に
努
め
て
い
く
流
れ
が
で
き
て
き

た
よ
う
に
感
じ
て
い
ま
す
。

　

今
後
も
、
社
会
構
造
の
急
速
な
変
化
の
中
、
地
域
課
題
の

解
決
や
行
政
サ
ー
ビ
ス
の
維
持
向
上
に
努
め
る
こ
と
は
自
治

体
の
重
要
な
役
割
で
す
。
Ａ
Ｉ
な
ど
を
含
む
情
報
技
術
に
つ

い
て
は
、
今
後
も
加
速
的
に
進
展
し
て
い
く
も
の
と
考
え
ま

す
。
こ
れ
ら
新
技
術
を
活
用
し
常
に
進
化
を
続
け
る
こ
と
を

目
指
し
、
市
職
員
一
丸
と
な
っ
て
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。


